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第２７２回研究科委員会・第３８９回教員会議議事録 

 

日 時：令和７年６月１１日（水） 研究科委員会１２：５０～１３：００／教員会議１３：５８～１５：

３０ 

場 所：後援募金記念棟 会議室１－３ 

 

議 題 

◆研究科委員会◆ 

［審議事項］ 

１．教務委員会 

（１）令和７年度９月修了修士論文審査委員について 
資料１に基づき説明があった。特に質問等は出ず、提案通り承認された。 

 

（２）令和７年度非常勤講師計画について 
資料２に基づき説明があった。特に質問等は出ず、提案通り承認された。 
 

［報告事項］ 

１．教務委員会 

（１）第１３３回全学教務協議会について 

  (報告事項) 

  ・令和８年度シラバス作成・点検について 

資料３に基づき説明があった。来年度に向けての早めのアナウンスである。 

 

２．財務・施設委員会 

（１）令和７年度院生学会発表旅費の支援について 

資料４に基づき説明があった。申請締め切りは 7月 11日（金）である。 

 

＜コンプライアンス教育＞１３：３０～１３：５７ 

 

◆教員会議◆ 

［審議事項］ 

１．教務委員会 

（１）令和７年度非常勤講師計画について 

資料２に基づき説明があった。特に質問等は出ず、提案通り承認された。 

 

（２）令和７年度ＴＡ等経費予算について 

資料５に基づき説明があった。新規科目が増え、科目によっては配分額が減額されたものもある。特に

質問等は出ず、提案通り承認された。 

 

（３） 教員の採用について 

資料６に基づき説明があった。まず、情報系の2名に関して、資料６－１により説明があった。応募締

切日は9月29日とする。エネルギー管理に関わる分野については、資料６－２により説明があった。実

務家を歓迎する文言が入っている。応募締切日は8月18日である。水素に関連した物質やエネルギーの

貯蔵に関わる分野については、資料６－３により説明があった。応募締切日は9月29日である。提案通

り承認された。 

 

（４） クロスアポイントメント協定書の締結について 

ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ-投影により説明があった。特に質問等は出ず、提案通り承認された。 
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［報告事項］ 

２．学類長 

（１） 令和７年６月期における期末手当及び勤勉手当の加算該当者の推薦について 

ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ-投影により説明があった。 

 

（２）令和７年６月期勤勉手当に係る「勤務成績が特に優秀な職員」及び 

「勤務成績が優秀な職員」（教育職員）の推薦について 

ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾀ-投影により説明があった。 

 

３．入試広報委員会 

（１） メッセンジャープロジェクトについて 

資料７に基づき説明があった。学生へアナウンスしていただきたいとの依頼があった。 

 

４．教務委員会 

（１） 研究室配属の今後の予定について 

資料８に基づき説明があった。7月30日から8月7日までが学生の希望届受付期間となっている。研究室

訪問への対応もよろしくお願いしたいとの依頼があった。 

 

（２） 令和６年度ＴＡ等経費決算について 

資料９に基づき説明があった。 

 

（３）第１１４回全学教務協議会について 

 (審議事項) 

  ・全学教務協議会 共創知教育ＷＧの設置について 

資料１０に基づき説明があった。 

 

 (報告事項) 

  ・新制度設計２０１９ ４年卒業率の推移について 

資料１１に基づき説明があった 

 

  ・令和８年度シラバス作成・点検について 

資料３に基づき説明があった。 

 

  ・令和６年度後期成績分布の公開について 

資料１２に基づき説明があった。 

 

  ・数理・データサイエンス・ＡＩ教育プログラム認定制度（応用基礎レベル）の申請について 

資料１３に基づき説明があった。 

 

５．財務・施設委員会 

（１） 令和６年度決算について 

資料１４に基づき説明があった。 

 

（２） 学士課程改革対応経費及び設備マスタープラン対応経費について 

資料１５に基づき説明があった。経費を申請する場合には、内容を確認のうえ、申請書を提出していただ

きたい。申請締切日は 7月 11日である。 
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６．国際交流センター運営会議 

（１） 令和7(2025)年 学生交流協定に基づく学生の派遣について 

資料１６に基づき説明があった。 

 

７．奨学寄附金の受入について 

共同研究：３件、受託研究：５件、奨学寄附金：４件、学術指導：１件の受け入れ報告があった。 

 

［その他］ 

１．第７６回国立大学工学部長会議総会について 

資料１７に基づき説明があった。 

 

２．前期正規試験について 

資料は無く、口頭で説明があった。不正行為防止について周知をお願いしたい。 

 

◆教育研究評議会◆ 

○第４３４回（５月２７日開催）報告 

（１）【審議】学内諸規則等の制定について                    ＜資料１＞  

学長が学類教員会議で意見を聴くことができる具体的な事項を規定した規程の制定である。７つの意見

聴取事項が制定された。 

 

（２）【報告】令和７年度「成果を中心とする実績状況に基づく配分」の詳細データについて 

＜資料２＞  

資料２－１の3ページ目に全体的な説明がある。資料２－３にフィードバック資料が掲載されている。

福島大学のポジションを確認していただきたい。 

 

（３）【報告】学長選考・監察会議における令和６年度の審議状況について      ＜資料３＞  

規則の制定とスケジュールについて説明があった。学長の任期の一部改正についての説明と、意向投票

の方法（投票用紙から電磁的方法への変更）などの説明があった。 

 

（４）【報告】令和７年度半導体人材育成拠点形成事業への参画について       ＜資料４＞  

書面報告であった。福島大学も参画することになった。 

 

（５）【報告】フランス国立科学研究センターおよびフランス原子力・代替エネルギー庁との  

       学術交流協定の締結について                    ＜資料５＞  

書面報告であった。新聞でも報道された。 

 

（６）その他情報共有等                                           ＜資料なし＞ 

附属幼稚園の閉園に関しての意見交換会の内容が紹介された。 

 

◆運営会議◆ 

○第２０７回（６月３日開催）報告 

（１）【報告】大学院収容定員充足率に関する進捗確認について           ＜資料１＞ 

R7 年度の進捗状況や理工学研究科をはじめとする各研究科からの報告が紹介された。 

 

（２）【報告】令和７年度学長表彰について                    ＜資料２＞ 

資料２－１に基づき説明があった。2名が受賞する。 

 

（３）その他情報共有等                             ＜資料なし＞ 
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特に無し。 

 

 


