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教員会議（２５０３回）議事要録 

 

日 時：令和７年６月１１日（水）１３時３０分～１６時１５分 

場 所：人間発達文化学類大会議室 

 

※教員会議開始前にFD推進会議「学生のメンタルヘルスについて」が開催された。 

 

【確認事項】 

「教員会議（2502回）議事要録（案）」について、確認された。 

 

【審議事項】 

１．教務委員会 

（１）令和７年度非常勤講師計画の変更について（資料１） 

  中畑委員長から、資料に基づき変更点の説明提案があり、承認された。 

（２）令和７年度ＴＡ経費の配分について（資料２） 

  中畑委員長から、資料に基づき説明提案があり、承認された。 

（３）学修案内の変更について（資料３） 

  中畑委員長から、資料に基づき変更点の説明提案があり、承認された。 

（４）令和７年度後期学類研究生の受け入れについて（資料４） 

  中畑委員長から、資料に基づき説明提案があり、承認された。 

 

２．研究教育支援委員会 

（１）令和６年度決算（案）及び令和７年度予算（案）について（資料５） 

  小松委員長から、資料に基づき説明提案があり、承認された。 

 

３．将来計画検討委員会 

（１）新教育学部のカリキュラムと入試に関する検討状況について（資料６） 

  中田委員長から、資料に基づき、新教育学部の入試に係る７月公表用資料について説明提案が

あった。 

  質疑応答及び意見交換を行い、意見等を踏まえて、公表用資料については継続審議とし、臨時

教員会議の開催を含めて検討することとした。 

 

【報告事項】 

１．教育研究評議会：第434回(5月27日)  資料は「福島大学会議運営サイト」を参照 

（１）【審議】学内諸規則等の制定について 

（２）【報告】令和７年度「成果を中心とする実績状況に基づく配分」の詳細データについて 

（３）【報告】学長選考・監察会議における令和６年度の審議状況について 

（４）【報告】令和７年度半導体人材育成拠点形成事業への参画について  

（５）【報告】フランス国立科学研究センターおよびフランス原子力・代替エネルギー庁との       

学術交流協定の締結について 

          

２．運営会議：第207回(6月3日)  資料：「福島大学会議運営サイト」を参照 

（１）【報告】大学院収容定員充足率に関する進捗確認について  

（２）【報告】令和７年度学長表彰について 

 

３．人事について  

（１）今後の人事計画について（資料７） 
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  学類長から、今年度に本学類が採用できる専任教員は２名であるとの説明の後、新教育学部に

おける課程認定やカリキュラムへの対応のために必要となる専任教員の新規採用、及び現行カリ

キュラム対応のための特任教員の後任採用について、人事計画調書により６月２７日までに希望

を提出してほしいとの依頼があった。 

 

４．教務委員会 

（１）令和７年度【前期末】正規試験の日程等について（資料８） 

  中畑委員長から、資料に基づき説明報告があり、了承された。 

 

５．基盤教育委員会 

（１）基盤教育2027カリキュラムについて（資料９） 

  平中委員から、資料に基づき、昨年度までの検討経過及び今年度の課題課題について報告があ

った。続いて、学類に対して「学類基礎科目／問題探究科目」として提供できる科目について検

討依頼があった旨の説明があり、提供する科目数、ノルマ対応、担当教員の減少による負担増、

他学部との共同開講の整理や学部間の均衡等について意見等が出された。最後に、今後の検討に

対する協力依頼があった。 

 

６．国際交流センター運営会議 

（１）令和７(2025)年 学生交流協定に基づく学生の派遣について（資料10） 

  今尾委員から、資料に基づき説明報告があり、了承された。 

 

７．学類長 

（１）「宮城教育大学と福島大学との東北地方での新たな教員養成体制の構築に向けた共創、   

連携に関する協定書」について（資料11） 

  学類長から、資料に基づき説明報告があり、協定書締結の経緯及び本学の役割に関する質疑応

答の後、了承された。 

（２）令和７年６月期の期末・勤勉手当の加算該当者について 

  学類長から、対象者（５級６名、４級４名）を学類人事委員会に提案し承認を得た旨の報告が

あり、了承された。 

（３）令和７年６月期勤勉手当成績優秀者について 

  学類長から、対象者(勤務成績が特に優秀な職員３名、勤務成績が優秀な職員１３名）を学類人

事委員会に提案し承認を得た旨の報告があり、了承された。 

 

（４）令和８年度研究専念期間制度適用者の募集について 

  学類長から、本制度の適用を希望する場合は９月末までに申し出るよう依頼があった。 

（５）令和８年度外地研究派遣研究者の募集について 

  学類長から、本学類の外地研究派遣研究者枠が1 名であるとの説明があり、希望する場合は９

月末までに申し出るよう依頼があった。 

（６）教員の外国出張について 

  学類長から、高木修一准教授の外国出張について報告があり、了承された。 

 

 

（アナウンス） 

 ①令和８年度入学者選抜の実施日程について（資料12）（入試委） 

  資料のとおり決定したため、課外活動等の実施の際は、他学類等の入試日程も確認のうえ配慮

いただきたいとのアナウンスがあった。 

 ②卒業時DP評価について（教務委） 

  未入力となっている教員に対する入力依頼があった。 
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 ③令和７年度成績不振学生の調査について（学生生活委） 

  該当する学生の担当教員に資料を配付したので面談・調査を実施願いたい旨のアナウンスがあ

った。 

 ④メンタルヘルスオリエンテーションの終了について（学生生活委） 

  コース別に５月末までに実施した旨のアナウンスがあった。 

 ⑤メッセンジャープロジェクトについて（資料13）（入試広報委） 

  資料に基づきアナウンスがあり、学生への周知依頼があった。 

 ⑥高校生セミナーについて（資料14）（評議員） 

  資料に基づき、協力依頼についてアナウンスがあった。 

 

 

※次回の教員会議は、令和７年７月９日（水）１３時３０分から開催することとした。 


