
食農学類教員会議（第７３回）議事要録 
 

日時：令和５年１２月１３日（水）１４時２０分～１６時１５分 
   １３時３０分～ 学生指導・学生支援に関する研修会（保健管理センター）を実施 
場所：食農学類研究棟１階 みらいホール 
 
冒頭、研究員（F-REI）から着任挨拶があった。 
第７２回食農学類教員会議の議事要録について原案のとおり確認した 
 

【審議事項】 
１．副学長候補適任者の推薦選出方法について 
  学類長より、資料１－１（当日投影）に基づき、候補適任者の選出方法の説明を行った後、 
 投票による選出を行い、３名の候補適任者を推薦することとした。 
  学類長より、評議員欠員となった場合には、学類人事委員会にて日程等を決定し、１月開催 
 の教員会議にて選考を行いたい旨、提案があり、了承された。 
２．教員人事（採用人事）について（人事委員会） 
  学類長より、報告事項２「教員人事について」を審議事項前に扱いたい旨、発言があり、令 
 和６年３月３１日付けで准教授１名が退職予定である旨、報告があり、学類人事員会にて了承 
 した旨、報告があり、確認された。 
  学類長より、資料１－２（当日投影）に基づき、教育研究院への申請したい旨、提案があり、 
 了承された。また、公募要項等については、選考委員会を設置し、進めて行きたい旨、補足説 
 明があった。 
  説明の後、大学院設置申請の補正申請（水産分野）に係る対応について若干の質疑があった。 

３．令和５年度非常勤講師計画について 
  原田教務委員長より、資料１－３に基づき、提案があり、了承された。 
 
【報告事項】 

１．役員懇談会等の報告について 
（１）第 28 回役員懇談会（11/20）、第 648 回役員会（11/27）、第 407 回教育研究評議会（11/28）、 
 第 193 回運営会議（12/5）、第 126 回経営協議会（12/5）について 

 学類長より、資料２－１に基づき、報告があった。（資料は会議運営サイトを参照） 

 ①第２８回役員懇談会（11/20） 
  ・学内諸規則等の制定について（福島大学国際交流センター規則等） 
  ・伊達市との福島大学農学群食農学類（仮称）との連携協力に関する基本協定書の解除協議 
   について 
  ・令和５年度収支見込等について 
  ・2023 年度新入生アンケートの集計結果について 
 ②第６４８回役員会（11/27） 
  ・リンネ大学（スウェーデン）との学術交流協定締結について 
  ・伊達市との福島大学農学群食農学類（仮称）との連携協力に関する基本協定書の解除協議 



   について 
  ・役員の評価方法及び期末特別手当・退職手当の決定手続について 
 ③第 407 回教育研究評議会（11/28） 
   ・大学院研究科長の選考方針等について（資料） 
   ・本学における令和６年度学士課程並びに令和６年度及び令和７年度以降の大学院の課程 
   の定員管理について（資料） 
   ・教員評価制度の改善について（資料） 
   ・学内諸規則等の制定について（福島大学国際交流センター規則等） 
  ・リンネ大学（スウェーデン）との学術交流協定締結について 
   ・伊達市との福島大学農学群食農学類（仮称）との連携協力に関する基本協定書の解除協議 
       について 
   ・福島県教育委員会と国立大学法人福島大学との「福島ならでは」の教育と「学びの変革」 
   を推進する教育人材の育成に関する連携協定書の締結について 
   ・PI 等人件費相当額支出制度の創設について（資料） 
   ・令和５年度収支見込等について（資料） 
  ・2023 年度新入生アンケートの集計結果について 
  ・副学長候補者の選考スケジュールについて（資料） 
  ・令和６年度からの教育研究評議会構成員について（資料） 
   ・F-REI 委託研究事業の開始について 
 ④第 193 回運営会議（12/5） 
  ・令和５年度運営計画（大学院関連計画）進捗確認について（第３回目）、及び院生の研 
   究成果の集約方法について 
   ・令和５年度運営計画中間報告について 
   ・「教育職員にかかる A 又は B の昇給区分の職員の数の配分について」の一部改正に 
    ついて  
   ・令和４年度福島大学就職率に関する分析結果について 
    ・学士課程改革の検討結果報告書について 
 ⑤第 126 回経営協議会（12/5） 
  ・役員の業績評価について 
  ・就業規則の一部改正について 
  ・岩手大学大学院連合農学研究科への参画報告について 
  ・福島国際研究教育機構（F-REI）令和５年度委託研究事業における採択状況について 
  ・令和５年度補正予算等の伝達について 
（２）第 2 回財務・施設委員会（11/15）、第 66、67、68 回教育研究院会議（11/21、11/28、 
  12/5）について 

① 第 2 回財務・施設委員会（11/15） 
学類長より、「福島大学施設の有効活用に関する規程」の一部改正及び施設の有効活用に 

関する今後の取組」について報告があった。 
 ②第 66、67、68 回教育研究院会議（11/21、11/28、12/5（継続審議・書面開催）） 

 学類長より、附属発酵醸造研究所の特任助教（３名）の特任講師への昇任が了承された旨、 



報告があった。 
２．教員人事について（人事委員会）（審議事項１へ） 
３．福島県食品産業協議会との連携協定について 
   小山地域連携推進室長より、資料２－３に基づき、協定の目的等について報告があった。 
４．全学教務協議会の報告について   
   原田茂樹教務委員長より、資料２－４に基づき、以下、報告があった。 
（１） 令和６年度授業日程（案）について 
（２） Ｌポートフォリオを活用した卒業時ＤＰ評価の実施について  
（３） 令和５年度末卒業時アンケートの実施について 
（４）令和５年度新入生アンケート結果について        
（５）教育ＤＸについて                     
（６）共生システム理工学類・令和７年４月定員増に係る基幹教員制度適用に伴う「主要授業 
   科目」の設定について                 
５．基幹教員制度適用に伴う「主要授業科目」の設定について 
  原田教務委員長より、資料２－５に基づき、専任教員全員及び全科目を主要科目として、 
 全学へ提案したい旨、説明があり、確認された。 
６．卒業論文関係について  
  原田教務委員長より、資料２－６に基づき、卒業論文の提出方法及び卒業論文要旨集の作 
 成・配布方法等について説明があった。 
７．大学間交流協定に基づく単位認定に係る申し合わせについて  
  原田教務委員長より、資料２－７に基づき、単位認定した授業科目の成績評価は「N」と 
 し、自由選択科目として単位数に表示する旨、報告があった。自由選択科目としての上限単 
 位数について若干の質疑があった。 
８．「地域×データ」実践教育プログラム（現行：地域実践特修プログラム）への対象科目選定 
  について（「地域×データ」実践教育推進室会議） 
  学類長より、当該全学会議に河野委員を選出している旨、報告があった。 
  河野委員より、資料２－８に基づき、令和６年度・「地域×データ」地域実践特集プログラ 
 ムについて、対象科目の追加提案があり、今月末までに各コースにて検討願いたい旨、依頼が 
 あった。   
９．学士課程再編 WG 途中経過報告について 
  神宮字評議員より、資料２－９（当日投影）に基づき、入学定員については実験・実習時の 
 安全管理面や入学者の確保を考慮し、また教員数については人材養成の体制強化として提案し 
 ていきたい旨、報告があった。 
 
 
 
 
 
 
 
 



食農科学研究科委員会（第９回）議事要録 
 
 
日時： 日時：令和５年１２月１３日（水） １６時１５分～１６時２５分 
場所： 食農学類研究棟１階 みらいホール 
 
第８回研究科委員会の議事要録について原案のとおり確認した。 
 
【審議事項】 
１．令和５年度非常勤講師計画について   
  原田教務委員長より、資料１－１に基づき、提案があり、了承された。 
２．令和５年度１０月入学大学院指導教員等の決定について    
  原田教務委員長より、資料１－２（当日投影）に基づき、提案があり、了承された。 

 


