
第 ６ ０ ６ 回 役 員 会 議 事 要 録  

 

１．日  時 令和４年７月２５日（月） 自１４時０５分 至１４時３０分 

 

２．場  所  第２会議室（オンライン開催） 

 

３．出席者  三浦学長、塩谷理事・副学長、佐野理事・副学長、内藤理事・事務局長、 

鈴木理事、濱津理事 

【オブザーバー出席】谷副学長、田中副学長、新田副学長、 

上井監事、橋本監事 

４．欠席者  なし 

 

【確認事項】 

第６０５回役員会議事要録を原案のとおり確認した。 

 

５．審議事項 

 

（１）就業規則の一部改正について                    資料１ 

塩谷理事・副学長より、資料１に基づき、教職員の働きやすい職場環境を整える措置の

一環として、就業規則中の特別休暇「夏季休暇」を「リフレッシュ休暇」に改めるととも

に、所要の改正を行うことについて提案があった。 

  条文の書きぶりについて質問があり、人事課より該当箇所について改めて確認すると

回答があった。 

  審議の結果、提案どおり承認され、今後の手続きとして、就業条件検討委員会へ諮問、

教育研究評議会へ報告するとともに、各事業場過半数代表者に提示し、意見書の提出を

依頼することとした。 

 

（２）労使協定の再締結について（時間外労働・休日労働に関する協定書） 資料２ 

塩谷理事・副学長より、資料２に基づき、金谷川事業場の 「時間外労働・休日労働に

関する協定書」の再締結案について提案があった。 

過半数代表者に提示する際の説明への工夫等について意見があった。 

審議の結果、提案どおり承認され、今後の手続きとして、就業条件検討委員会へ諮問、

教育研究評議会へ報告するとともに、金谷川事業場過半数代表者に提示することとした。 

 

（３）労使協定の再締結について（計画的休暇の取得時季に関する協定書） 資料３ 

塩谷理事・副学長より、資料３に基づき、附属中学校事業場の 「時間外労働・休日労



働に関する協定書」の再締結案について提案があった。 

審議の結果、提案どおり承認され、今後の手続きとして、就業条件検討委員会へ諮問、

教育研究評議会へ報告するとともに、附属中学校事業場過半数代表者に提示することと

した。 

 

（４）大学院再編に係る令和４年度中の経過措置について         資料４ 

  塩谷理事・副学長より、資料４に基づき、令和５年４月の大学院再編に伴い令和４年

度中に実施される入試業務への対応等に係る経過措置についての提案、並びに本経過措

置案の事前意見照会における共生システム理工学類からの意見及び意見への対応につい

て報告があった。 

  審議の結果、提案どおり承認され、今後の手続きとして、教育研究評議会に報告する

こととした。 

 

６．報告事項 

なし 


