
食農学類教員会議（第 56 回）議事要録 

 

日時： 令和４年１０月１２日（水） 13 時 50 分～15 時 55 分 

場所： 食農学類研究棟１階 みらいホール 

13 時 30 分から、コンプライアンス教育研修（講師：金子評議員）を実施 

 

会議冒頭、食農支援室職員（教務補佐員）から挨拶があった。 

第 55 回食農学類教員会議の議事要録について原案のとおり確認した。 

        

【審議事項】 

１．学類長選挙の日程及び選挙管理委員会の設置について 

荒井評議員から、資料 1-1①に基づき学類長選挙の日程の提案、資料 1-1②に基づき選挙管理 

委員会の設置について提案があり、了承された。意向投票（教員以外の構成員：学生・事務職 

員等）の規程を廃止し、代替措置として意向聴取の提案があり、了承された。 

 

２．人事計画について 

（１）昇任人事について 

学類長から、教育研究院（9/27、10/4）での審議経緯の報告があった。 

学類長から（選考委員長）から、昇任候補者６名について選考委員会での審査の結果、教授 

適格と判定した旨、説明があった。候補者毎に経歴等の説明及び教授昇任の提案の後、無記名 

投票による採決を行い、出席者の 3 分の 2 以上の賛成を得て、承認された 。 

 

（２）地域連携推進室 次年度特任研究員について 

荒井評議員から、資料（当日限り）に基づき、令和５年４月採用候補者の提案があり、了承 

された。 

 

３．令和 7 年度大学入学共通テストの使用科目について 

神宮字アドミッションセンター運営委員から、資料（当日限り）に基づき、提案があり、了 

承された。 

 

４．令和５年度総合型選抜第１次選抜の合否判定について 

入試委員から、資料（当日限り）に基づき、提案があり、了承された。 

  

５．大学院「食農科学研究科」における合否判定基準について 

入試委員から、資料（当日限り）に基づき、提案があり、了承された。なお、今後２年間 

（完成年度）実施し、その結果を踏まえて見直すこととした。 

 

 



６．令和５年度４月期入学食農科学研究科入学資格個別審査について 

入試委員から、資料（当日限り）に基づき、提案があり、了承された。 

 

７．令和４年度非常勤講師計画について 

篠田教務委員から、資料 1-7 に基づき、提案があり、了承された。 

 

８．放射性物質管理 WG からの提案について 

原田教員（放射性物質管理 WG）から、資料 1-8 に基づき、提案があり、了承された。 

 

【報告事項】 

１．運営会議（10/4）、教育研究評議会（9/27）の報告について                      

学類長から、以下、報告があった。（資料は会議運営サイトを参照） 

・教育研究院（令和４年度以降の人事方針等） 

・教育研究評議会（9/27） 

   大学院改革について 

部局長（学類長）の選考方針について 

就業規則の一部改正について 

労使協定の再締結について（時間外労働・休日労働に関する協定書） 

・運営会議（10/4） 

   大学院改革について 

   ホームカミングデーの開催（10/30）について 

   防災訓練の実施（10/26）について 

   ハラスメント防止研修の実施（11/9 学類教員議前に実施）について 

 

２．危機対策本部会議の報告について 

学類長から、以下、報告があった。 

  ・福島大学活動指針 BCP レベル引き下げ 

・福大祭の実施について 

・教職員の休暇等の措置について（第６版） 

 

３．学生の異動について 

篠田教務委員から、資料（当日限り）に基づき、報告があった。 

 

４．学生生活実態調査について 

熊谷学生生活委員から、資料 2-4 に基づき、学生への周知依頼があった。 

 

５．カリキュラム点検委員会について 

荒井評議員から、資料 2-5 に基づき、点検状況の報告があった。 


