
第 ５ ５ ４ 回 役 員 会 議 事 要 録  

 

１．日  時  令和３年１月１８日（月）自１３時３０分 至１４時００分 

 

２．場  所  大会議室 

 

３．出席者  三浦学長、塩谷理事・副学長、二見理事・副学長、高橋理事、緑川理事 

【オブザーバー出席】谷副学長、佐野副学長、塘副学長、 

上井監事、橋本監事 

 

４．欠席者  なし 

 

５．審議事項 

（１）教員人件費管理等の見直しについて                 資料１ 

（２）国家公務員給与法等改正に伴う給与改定に関する取扱いについて    資料２ 

（３）第６期福島大学次世代育成支援対策行動計画の策定について      資料３ 

（４）令和３年度予算編成方針（案）について               資料４ 

（５）令和元年度活動実績に関する自己点検・評価（年次レポート）について 資料５ 

 

６.報告事項 

なし 

 

７．アナウンス 

（１）大学入学共通テストの実施状況報告 

（２）第３次補正予算に係る情報提供依頼 

 

【確認事項】 

第５５３回役員会議事要録を原案のとおり確認した。 

 

【審議事項】 

（１）教員人件費管理等の見直しについて                 資料１ 

塩谷理事より、標記について提案があり、資料１に基づき、教員人件費及びその管理

のあり方（ポイント制度）の見直しのための教員人事の一時凍結について説明があっ

た。 

審議の結果、原案のとおり承認され、今後の手続きとして教育研究院会議において申

し合わせの制定に係る審議を行うことが確認された。 



 

（２）国家公務員給与法等改正に伴う給与改定に関する取扱いについて    資料２ 

塩谷理事より、標記について提案があり、資料２に基づき、令和２年人事院勧告に基づ

く国家公務員給与法等の改正に伴う本学の対応について説明があった。 

  審議の結果、原案のとおり承認され、今後の手続きとして経営協議会において審議を

行うことが確認された。 

 

（３）第６期福島大学次世代育成支援対策行動計画の策定について      資料３ 

塩谷理事より、標記について提案があり、資料３に基づき、第６期福島大学次世代育成

支援対策行動計画に係る制定の背景及び内容について説明があった。 

審議の結果、原案のとおり承認され、今後の手続きとして３月までに福島労働局へ提

出する予定であることが確認された。 

 

（４）令和３年度予算編成方針（案）について               資料４ 

三浦学長より、標記について提案があり、資料４に基づき、令和３年度予算編成方針

（案）について説明があった。 

審議の結果、原案のとおり承認され、今後の手続きとして経営協議会において審議を

行うことが確認された。 

 

（５）令和元年度活動実績に関する自己点検・評価（年次レポート）について 資料５ 

塩谷理事より、標記について提案があり、資料５に基づき、令和元年度年次レポート自

己点検・評価の総括、年次レポート本文、今後のスケジュール等について説明があった。 

審議の結果、スケジュールに基づき年次レポートを策定していくことが承認され、今

後の手続きとして教育研究評議会及び経営協議会において審議を行うことが確認された。 

 

  

【アナウンス】 

（１）大学入学共通テストの実施状況報告 

佐野副学長より、大学入学共通テストの実施に関する報告があった。 

 

（２）第３次補正予算に係る情報提供依頼 

三浦学長より、第３次補正予算にかかる情報等の提供を各役員へ依頼した。 


