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第３２２回教育研究評議会議事要録 

 

１．日 時  令和元年８月６日（火） １３：３０～１５：２０ 

２．場 所  事務局棟 第２会議室 

３．出席者  中井学長、中田理事・副学長、三浦理事・副学長、伊藤理事・副学長 

塩谷副学長、塘副学長、内田理事・事務局長 

       朝賀人間発達文化学類長、谷評議員、中村評議員 

       鈴木行政政策学類長、田村評議員、垣見評議員 

       貴田岡経済経営学類長、吉川評議員、井上評議員 

       二見共生システム理工学類長、佐藤評議員、山口評議員 

       生源寺食農学類長、荒井評議員、金子評議員 

       小野原基盤教育主管、塚田環境放射能研究所長 

       【オブザーバー】上井監事、橋本監事 

 

４．欠席者  なし 

 

５．議事 

【確認事項】 

   

  第３２１回教育研究評議会議事要録を原案のとおり確認した。 

 

【審議事項】 

（１）大学入学共通テスト（2020年度実施）に向けた入試体制について 

   塩谷副学長から、資料１に基づき、食農学類を加えたローテーションの開始と入

試ミスの防止と負担の公平性の観点から、大学入学共通テストに関する試験監督業

務の見直しについて提案があった。 

   審議の結果、原案のとおり承認され、今後の手続きとして各学類教員会議へ意見

聴取し、第３２４回教育研究評議会（１０月１日開催予定）にて各学類から戻り報

告をすることとした。 

 

【報告事項】 

（１）第３期国立大学法人評価の学群・研究科等（現況分析単位）の学系部会への分類

について 

   中田理事・副学長から、資料２に基づき、第３２０回教育研究評議会（６月４日

開催）で報告した、第３期国立大学法人評価を受審する学群・研究科等の現況分析

単位の所属希望学系部会について、大学改革支援・学位授与機構から７月１８日付

で確定通知を受けたことの報告があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 
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（２）就業規則の一部改正について 

   中田理事・副学長から、資料３に基づき、食農学類設置審査に係る正規教員採用

に伴う「職員就業規則」の一部改正案、工業標準化法改正に伴う「職員倫理規程」

の一部改正案、及び過半数代表者からの要望に基づく「金谷川事業場における過半

数代表者及び代表委員に関する規則」の一部改正案（いずれも９月２日付改正予定

分）について、報告があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（３）認証評価に対応するための教育推進機構における検討状況について 

   三浦理事・副学長から、資料４に基づき、教育推進機構拡大会議（７月２４日開

催）の検討状況について報告があった。認証評価対応ワーキング・グループを設置

したこと、学類・研究科の内部質保証実施要項の雛形を作成したこと、学内規則等

の改正を検討していることについて説明があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（４）令和元年度科学研究費助成事業採択状況について 

   伊藤理事・副学長から、資料５に基づき、令和元年度科学研究費助成事業採択状

況（６月２８日現在）について、採択件数及び配分額の推移等の報告があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（５）福島大学絆会（仮称）の設立について 

   伊藤理事・副学長から、資料６に基づき、「福島大学絆会（福島大学研究・地域

連携協力会）（仮称）」について、これまでの進捗状況や役員候補者等について報告

があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（６）令和２年度概算要求について 

   内田理事・事務局長から、資料７に基づき、令和２年度概算要求について、これ

まで文部科学省に提出した関係書類の概要について報告があった。 

   質疑応答の中で、「新規組織整備要求」について、財政的な国の措置が不十分で

あった場合の負担増大の懸念、今回の要求事項で大学の個性を十分発揮できるのか

という懸念等の意見が出され、内田理事・事務局長から、将来食農学類の大学院設

置を見据えて、大学院の発展と今回要求する分野で地域にこたえていくという両面

で計画を立てていること、大学全体の予算を勘案しながら事業規模を検討すること

の説明があった。また、生源寺食農学類長から、今回要求する分野は重点的な分野

と理解しているため、他大学との違いを打ち出していきたいとの説明があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 
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（７）令和元年度監事監査計画について 

   上井監事から、資料８に基づき、令和元年度監事監査の基本方針、監査の実施期

間、監査の方法、監査の対象部局等については例年と同様であること、昨年度から

の変更点として、監査の重点事項については、大学を取り巻く状況が常に変化して

いることから現段階では具体的に定めず、これまでの監査結果についてのフォロー

アップも含め、状況を見ながら定めることとした等の説明があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（８）学長候補者選考日程及び求められる学長像について 

   朝賀人間発達文化学類長（学長選考会議委員）から、資料９に基づき、今年度実

施する学長選考スケジュール及び求められる学長像について報告があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

 

 


