
第２３７回経済経営学類教員会議議事要録 
 

1.  日    時  平成３０年１２月１２日（水） １３：３０～１４：４５ 
2.  場    所  経済棟大会議室 
3.  議    題 
◎教員選考規程に基づく教員会議  

（１）「マクロ経済学」担当教員の選考結果について 

学類長より，選考委員会の審査の経過及び選考結果について報告があり，続いて，選考委員会主査

より，被選考者にかかる業績等の審査の概要及び推薦するに至らなかった理由について報告があった。

選考委員会の審査結果について，学類教員選考規程第８条第１項に基づく投票の結果，審査報告は受

理された。学類長より，再公募については今後提案する方向で検討中であるとの補足があった。 

 

 ◎一般教員会議 

１．協議事項 

（１）経済経営学類長候補適任者選出について 

学類長より，学類長候補適任者選出について経過説明があり，信任投票選挙管理委員より信任投 
票結果について報告があった。続いて，信任投票結果をふまえ，学類長候補適任者の選出について

提案があり，候補者２名を推薦することが決定した。 

（２）平成３１年度専門領域科目等開講方針の変更について（資料１） 

  教務委員より平成３１年度専門領域科目等開講方針の変更について提案があり，承認された。 

（３）平成３１年度専門領域科目等開講計画について（資料２） 

    教務委員より平成３１年度専門領域科目等開講計画について提案があり，質疑の後，資料に修正 

があったため，改めて資料を提示し回答することで，提案は承認された。 

（４）平成３１年度共通領域科目の担当者の任用について（資料３：回収） 

共通教育委員より平成３１年度共通領域科目の担当者の任用について提案があり，挙手採決の結 

果，全員賛成により承認された。 

  （５）平成３３年度入試に向けた取り組み「主体性等評価の方法」及び「英語『資格・検定試験』 

の加点方法」について（11/20第 311回教育研究評議会意見聴取）（資料４：回収） 

評議員より「主体性等評価の方法」及び「英語『資格・検定試験』の加点方法」について，教育 

研究評議会より意見聴取が求められていることについて説明があり，特に意見は出されなかった。 

 

 ２．報告事項 

  （１）運営会議（12/11）報告について（資料５） 

学類長より12月11日開催の運営会議について報告があった。 

（２）平成３１年度教務関係行事予定について（資料６） 
教務委員より平成３１年度教務関係行事予定について報告があった。 
（３）現カリ生への新カリ移行措置に関する説明について（資料７） 
教務委員より現カリ生への新カリ移行措置に関する説明会について報告があった。 
（４）その他（アナウンス） 
   ・大学入試センター試験実施に伴う学生の入構措置等について（学生生活委員） 
   ・３月卒業・修了生の学生表彰について（学生生活委員） 
   ・教養演習における専門演習合同報告会の周知について（教務委員） 
   ・共通教育アンケートの実施について（共通教育委員） 
   ・平成３０年度の予算執行について（庶務会計委員） 
   ・進路確定状況のライブキャンパスへの入力について（就職支援委員） 
   ・平成３０年度情報セキュリティセミナーの開催について（学類長） 
 

◎研究科委員会 

  １．協議事項 

     なし 

  ２．報告事項 

（１）大学推薦国費留学生の推薦基準の見直しについて（資料８） 

国際交流センター員より大学推薦国費留学生の推薦基準の見直しについて報告があった。 

（２）大使館推薦国費留学生の受入教員リストの作成について（資料９） 



国際交流センター員より大使館推薦国費留学生の受入教員リストの作成について報告があった。 

（３）その他（アナウンス） 

・日本学生支援機構奨学金の大学院一種奨学金返還免除について（学生生活委員） 

 

 

教員会議終了後，第 15 回 FD 会議(研究と教育のグッド・プラクティス報告，15 分間程度) 佐藤慶

吾信陵同窓会長「信陵同窓会の活動と意義について～現況と課題～」を開催した。 

次回の学類教員会議は，１月１６日（水）午後１時３０分からとした。 


