
第３１３回教育研究評議会議事要録 

 
１．日 時  平成３１年１月１５日（火） １３：３０～１５：４０ 

２．場 所  事務局棟 第２会議室 

３．出席者  中井学長、中田理事・副学長、三浦理事・副学長、伊藤理事・副学長 

若井理事・事務局長、塩谷副学長、塘副学長 

       朝賀人間発達文化学類長、谷評議員 

       鈴木行政政策学類長、田村評議員、垣見評議員 

       佐野経済経営学類長、吉川評議員、貴田岡評議員 

       二見共生システム理工学類長、山口評議員 

       生源寺食農学類準備室長 

       初澤うつくしまふくしま未来支援センター長 

       塚田環境放射能研究所長 

      【オブザーバー】上井監事、橋本監事 

 

４．欠席者 中村評議員、佐藤評議員 

 

５．議事 

【確認事項】 

   

  第３１２回教育研究評議会議事要録を原案のとおり確認した。 

 

【審議事項】 

（１）中期目標・中期計画の変更について 

中井学長から、資料１に基づき、中期目標・中期計画の別表等を変更すること

について提案があり、農学群食農学類の設置及び環境放射能研究所の共同利用・

共同研究拠点認定に伴うものである旨、説明があった。 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（２）学内規則等の制定について 

中田理事・副学長から、資料２に基づき、情報セキュリティインシデント対応

チーム（ＣＳＩＲＴ）の設置及び運用に関連する学内規則の制定及び改正につい

て提案があり、制定理由及び改正箇所の概要について説明があった。 

審議の結果、原案のとおり承認された。 

各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 



（３）基盤教育履修基準表等の改訂について 

   三浦理事・副学長から、資料３に基づき、「福島大学教育改革ビジョン２０１９

改訂版」の基盤教育履修基準表、ＧＰＡ及び単位認定制度を一部修正することに

ついて提案があり、主な変更点として、①開設科目名称及び開講セメスターの一

部修正、②キャリアモデル学習の必修化、③外国人留学生基盤教育履修基準表の

追加、④新しいＧＰＡ制度改正に伴う評語と学修成果及び素点の対応関係、⑤公

欠制度・ＧＰＡ以外の評語・出席すべき時数の取扱い等について説明があった。 

   質疑応答の中で、学修成果及び素点の考え方、公欠に関する取扱い等について

意見が出され、三浦理事・副学長から、ＧＰＡ制度については、質保証の観点に

基づき、明確な基準を示し厳格な運用を図る必要があること、公欠に関する取扱

いについては、改めて検討を行うこととする旨、発言があった。 

   審議の結果、公欠制度の取扱い及びＧＰＡ以外の評語の記載についてのみ継続

審議とし、本資料から削除することとした。なお、今後、改めて全学教育改革本

部会議において検討を行った上で、行政政策学類夜間主の履修基準と併せて教育

研究評議会に提案することとし、それ以外の提案した内容については、原案のと

おり承認された。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

【報告事項】 

（１）役員給与規則の一部改正について 

   中田理事・副学長から、資料４に基づき、国家公務員給与法等改正に準拠し、 

第４８７回役員会（１月１５日開催）において承認された改正方針に基づく役員 

給与規則の一部改正の内容について説明があった。 

各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（２）就業規則の一部改正について 

   中田理事・副学長から、資料５に基づき、国家公務員給与法等改正に準拠し、

第４８７回役員会（１月１５日開催）において承認された改正方針に基づく平成

３０年度内に実施する給与改定に係る就業規則の一部改正について説明があった。 

   質疑応答の中で、年俸制教員の給与改定時期について質問が出され、中田理事・

副学長から、年俸制教員は年度単位で給与改定を実施しているため、次年度に反

映させる旨、発言があった。  

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（３）平成３１年度予算（案）の伝達等について 

   若井理事・事務局長から、資料６に基づき、平成３１年度国立大学法人運営費



交付金予定額、新しい評価・資源配分の仕組み及び施設整備実施予定事業等の概

要報告があった。  

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（４）２０２１年度福島大学入学者選抜（２０２０年度実施）の見直しに関する予告 

   について【第２報】 

   塩谷副学長から、資料７に基づき、大学入学共通テストにおける英語「資格・

検定試験」の加点方法、一般選抜における調査書を活用した主体性等の評価の概

要等を「２０２１年度福島大学入学者選抜（２０２０年度実施）の見直しに関す

る予告について【第２報】」として１２月２６日に公表した旨、説明があった。  

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（５）アドミッションセンター特任教員の採用について 

   塩谷副学長から、資料８に基づき、平成３１年４月１日付けでアドミッション

センター特任教員（特任准教授）を採用すること及びアドミッションセンター運

営会議における選考内容について報告があった。  

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

（６）うつくしまふくしま未来支援センター(ＦＵＲＥ)活動状況報告について 

   初澤うつくしまふくしま未来支援センター長から、資料９に基づき、各支援部 

門における上半期の活動内容について報告があった。 

   各学類教員会議へ、教職員専用総合案内掲載資料参照の上、報告することとした。 

 

 


