
第２２１回経済経営学類教員会議議事要録 
 

1.  日    時  平成２９年１１月２９日（水） １３：３０～１５：００ 
2.  場    所  経済棟大会議室 
3.  議    題 
 
 ◎教員選考規程に基づく教員会議  

（１）「金融論・国際金融論」担当教員の公募結果について（資料１：資料回収） 
学類長より，「金融論・国際金融論」担当教員について公募した結果，応募者のうち１名は年 

齢制限を超えており，他の応募者については公募条件を満たしている旨の報告があった。挙手

採決の結果，全員賛成により，公募条件を満たしている者について選考対象とすることについ

て承認された。 
続いて，選考委員について，経済学系長より推薦のあった者１名と投票による者６名，計７名 
を選出した。 

 

 

 ◎一般教員会議 
１．協議事項 
（１）経済経営学類推薦入試の合否判定について（資料２：資料回収） 

入試委員より，１１月１８日に実施された推薦入試の出願状況について説明の後，Ａ推薦２０ 
名，Ｂ推薦３０名，Ｃ推薦１０名計６０名を合格としたい旨の提案があり，挙手採決の結果， 
それぞれ全員賛成により提案のとおり承認された。 
また，入試委員より，今後の平成３０年度入試への協力依頼及び大学入試センター試験実施に 
かかる監督者への協力依頼についてアナウンスがあった。 

（２）平成２９年度専門領域科目等非常勤計画について（資料３） 

教務委員より，平成２９年度専門領域科目等非常勤講師計画の変更（資料の網掛け部分）につ 

いて提案があり，承認された。 

  ２．報告事項 
  （１）運営会議（11/14，11/28）報告について（資料４） 

 学類長より，１１月１５日および１１月２８日開催の運営会議について報告があった。 
（２）平成２９年１２月期における期末手当及び勤勉手当の加算該当者並びに勤勉手当に係る 

成績優秀者の推薦について  
学類長より，平成２９年１２月期における期末手当及び勤勉手当の加算該当者並びに勤勉手当 
に係る成績優秀者について，加算該当者１１名，勤勉手当に係る勤務成績が特に優秀な者２名， 
優秀な者１１名の推薦を行ったことについて報告があった 

（３）平成２９年度国立大学法人１２大学経済学部長及び事務長会議並びに教員懇談会に 

ついて（資料５） 

学類長より，１２大学経済学部長及び事務長会議について報告があり，他大学の取り組み等に 

ついて紹介された。続いて，教務委員長より，研究会及び教員懇談会について報告があった。 

  （４）平成３０年度現代教養コース推薦入学試験の合否判定について（議題取り下げ） 
（５）その他（アナウンス） 

   ・平成３０年度開講計画(本照会)について(教務委員) 
   ・会計検査院実地検査実施(12/11～12/14)について(庶務会計委員) 
   ・平成２９年度総合防災・防火訓練(12/6)について(学類長) 
 
 

◎研究科委員会 

  １．協議事項 

    なし 

 

  ２．報告事項 
      なし 
 



 

 
  教員会議終了後，第４回FD会議（研究と教育のグッド・プラクティス：小山良太先生教員報告） 

を開催した。 

次回の学類教員会議は，１２月１３日（水）午後１時３０分からとした。 

 


