福島大学地域未来デザインセンター
相双地域支援サテライト　研究員（プロジェクト）募集

１．募集の趣旨
福島大学地域未来デザインセンターでは、東日本大震災からの復興及び住民の帰還・移住定住等を支援するため、富岡町、浪江町及び福島大学金谷川キャンパスに「相双地域支援サテライト」を設置し、被災12市町村を対象とした支援活動を行っています。
この度、被災12市町村において、大学・地域・行政をつなぐ連携活動、実践的な調査・研究活動および教育活動の補助等の役割を担う研究員を、以下により募集いたします。

2．募集職種及び採用予定人数並びに職務内容：
（1）職種及び人数	契約職員（研究員（プロジェクト））１名
（2）職務内容
・	被災市町村が抱える課題の把握及び震災からの被災地域の復興支援
・	相双地域支援サテライトにおける復興支援活動に係る調査研究およびその成果の学会報告や学術論文等による公表
・	その他、地域未来デザインセンターが被災市町村で実施する課題探求型教育に関する業務、被災市町村での他大学との連携等の業務、被災市町村や福島県庁、復興庁等の行政機関との連携、まちづくり会社や住民組織、民間企業との連携等の業務
· 採用された職員は、福島大学職員(契約職員)の身分と併せて、福島県から福島県復興支援専門員として任命されることになります

3． 応募資格
以下の各号の条件をすべて満たす者とする
（１）大学院修士課程、または博士課程前期修了以上の者、またはそれと同等の研究業績を有し、復興支援活動に関する研究または教育の業績を有する者で、以下の号の細目の能力のすべて、またはいずれかを有する者
（ア）被災12市町村が抱える課題を把握し、各市町村におけるコミュニティ再生、復興施策および移住定住支援施策に関する調査・研究を行う能力
（イ）福島県復興支援専門員としての業務内容を理解し、その業務遂行に必要な、市町村や福島県庁、復興庁等の行政機関との連携、まちづくり会社や民間企業との連携、行政区や自治会等のコミュニティとの連携を行う能力
（ウ）被災12市町村において福島大学や他大学の教員が行う、大学生等を対象とした課題探求型教育のプログラム等の計画と実施を補助する能力
（エ）被災12市町村において、大学生等を対象とした、スタディツアーやボランティアプログラム等を地域コミュニティと調整のうえ、企画・実施する能力
（２）普通自動車免許(AT限定可)を有し、学生等を公用車等で送迎できる者
（３）勤務開始時点で福島県内に居住できる者

4．雇用条件
・賃金： 給与月額29万円を上限とし、経験等により給与月額を決定します
通勤手当が支給要件に応じて支給されます
・雇用期間： 2025年11月１日から2026年3月31日まで
(単年度契約による雇用、但し更新の可能性あり)
・勤務日： 週5日(月曜日〜金曜日)
・勤務時間： 午前8時30分から午後5時15分まで
(但し時間外勤務を命じる場合があります)
[bookmark: _Hlk173417818]・休日： 土曜日及び日曜日、国⺠の祝日、年末年始、その他特に指定する日
（但しイベント等の開催のため休日出勤を命じる場合があります）
・勤務場所：下記ＡまたはＢのどちらかになります。
　　　　　　採用予定者と相談のうえ決定します。
福島大学地域未来デザインセンター
Ａ.相双地域支援サテライト富岡サテライト
　　　　（双葉郡富岡町中央２丁目８３　とみおかワーキングベース内）
Ｂ.相双地域支援サテライト浪江サテライト
	　　（双葉郡浪江町大字幾世橋字六反田7-2　浪江町役場内）　
（但し雇用期間内に、勤務場所を変更する可能性があります）
・各種保険： 雇用保険・社会保険に加入となります
・住居は福島県内に居住していただくことになります

5．提出書類
（１）履歴書：写真貼付、学歴（高等学校卒業以降）、職歴、主な所属学会等を明記したもの……１通
（２）最終学歴に関する証明：学位記の写し、または証明書……１通
（３）職務への抱負：地域未来デザインセンターに関わる職務上の抱負（Ａ４版、形式自由）を2,000 字程度にまとめたもの……１部
（４）応募者の業績・人物について照会可能な１、２名の氏名、所属及びE-mail アドレス
（５）研究・教育業績一覧：著書、論文、学会口頭発表、実践記録・実践報告等に区分し、書名、題名、発表雑誌名、発行所、発表学会名、発行・発表年月日等を明記すること。最も主要な業績１点に◎印を、主要な業績２点以内に〇印を付すこと……１通

（６）研究・教育業績：上記（５）で◎印及び〇印を付した著書、論文については、掲載誌の現物又はその抜刷り等（コピー可）、公刊予定又は印刷中のものについては原稿のコピー及び掲載証明書を添付のこと……各１部
なお、選考の過程において追加で書類の提出をお願いする場合があります。

6. 選考方法
　  書類選考及び面接（ＰＣ実技（ワード・エクセル・パワーポイント）試験（１０分
程度）を含む）により決定します。
　なお、面接の日程は追って書類選考合格者に連絡します。

7．募集〆切：	2025年9月30日（火）必着

8．採用予定日：	2025年11月１日（ただし、採用日については相談可）

9．書類提出先：
応募の際は、最寄りのハローワークを通じてお申し込みください。
求人番号：07010-12066251
（書類提出先　〒960-1269　福島市金谷川1番地　福島大学人事課任用係）
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