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令和元年１１月６日 

福島大学 COC+事業 

「ふくしまインターンシップフォーラム」（11/22）の開催について 

 

ＣＯＣ＋事業「ふくしまの未来を担う地域循環型人材育成の展開」では、県

内のインターンシップの活性化を図るため、「ふくしまインターンシップフォー

ラム」を開催いたします。１１月２２日に開催する標記フォーラムの概要につ

いてお知らせいたします。 

 

福島大学では、若者の地元定着を目指すＣＯＣ＋事業として、平成２８年度

から１年生を対象とするワンデイ型の「プレ・インターンシップ」を実施して

まいりました。このインターンシップの目的の一つは、学年の早い段階から福

島県内の魅力的な企業を知る事により、その後の多様なインターンシップへの

参加意欲を高め、ひいては県内の企業や県内で働くということに興味・関心を

もってもらうことにあります。これまで参加した学生からは、９割以上が“キ

ャリア形成に有意義だった”、“県内事業所に興味を持った”との感想を得てい

ます。 

今年度はＣＯＣ＋事業の最終年度にあたり、この「プレ・インターンシップ」

の取り組みを中心に５年間の成果を報告するとともに、県内企業の皆様にイン

ターンシップの魅力的なプログラム作成のヒントをつかんでいただく機会とし

て、本フォーラムを開催します。より多くの学生の参加に繋がり、県内インタ

ーンシップの活性化が福島県への人材定着に結びつくことを期待しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※詳しくはチラシをご覧ください。 

 

 つきましては、事前の開催案内、当日の取材についてよろしくお願いいたし

ます。なお、ご不明の点がありましたら、下記担当までお知らせください。 

 

【問い合わせ先】 
福島大学 COC+推進室 

（担当：南、伊藤、北山） 
TEL: 024-504-2889 FAX: 024-503-2920 
Mail: cocplus@adb.fukushima-u.ac.jp 
当日の連絡先: 090-8614-2115 

【ふくしまインターンシップフォーラム】 

日時：令和元年１１月２２日（金）１３：３０～１６：３０ 

場所：ザ・セレクトン福島 ３Ｆ 安達太良Ⅱ（福島市太田町 13-73） 

内容：①ＣＯＣ＋プレ・インターンシップ報告 

   ②インターンシップ体験学生および受入事業所の報告 

   ③インターンシッププログラム作成セミナー 

     ～学生の心をつかむインターンシッププログラムを作る～ 

       講師：渡辺 徹氏（ヒトベース株式会社 代表取締役） 

 



ふくしま
インターンシップ
フォーラム
日時

地（知）の拠点大学による地方創生推進事業（COC+）「ふくしまの未来を担う地域循環型人材育成の展開」

2019年11月22日（金）
13:30～16:30（13:00受付開始）

会場

ザ・セレクトン福島
３Ｆ 安達太良Ⅱ
（福島市太田町１３－７３）

申込方法

下記申込フォームよりお申し込み下さい。
※申し込みフォームが利用できない場合は
ＣＯＣ＋推進室までご連絡ください。

主催 福島大学ＣＯＣ＋推進室

TEL :024-504-2889
TEL :090-1398-2117(携帯)

MAIL:cocplus@adb.fukushima-u.ac.jp
URL :http://cocplus.net.fukushima-u.ac.jp/

第1部 13:35～13:55
ＣＯＣ＋インターンシップ報告
・ＣＯＣ＋プレ・インターンシップ報告

（福島大学ＣＯＣ＋推進室）

第2部 14:00～14:40
インターンシップ体験学生

および受入事業所の報告

・体験学生2名
・受け入れ事業所

渋谷レックス 株式会社 様
株式会社 MARUWA QUARTZ 様

第3部 14:50～16:30
インターンシップ

プログラム作成セミナー
「学生の心をつかむ

インターンシッププログラムを作る」

講師 渡辺 徹 氏
（ヒトベース株式会社 代表取締役）

定員80名
参加費無料

申込フォーム

ＱＲコードまたは
ＵＲＬよりお申し込み下さい。

＜申込ＵＲＬ＞
h t t p s : / / k o k u c h e e s e . c om / e v e n t / i n d e x / 5 8 1 3 0 1 /

申込締切
11/15(金)



ふくしまインターンシップフォーラム

ふくしまインターンシップフォーラムとは？

本フォーラムは、ＣＯＣ＋事業の最終年度にあたり、福島大学が特に注力してきた「プレ・インターン
シップ」について報告を行うとともに、新たにインターンシップの受け入れを検討している事業所やさらな
るインターンシップの充実を考えている事業所へのプログラム作成支援の機会として開催いたします。

講師

就職情報会社、出版社での勤務を経て2010年に独立。地方自治体
の未就職者支援事業・人材育成事業に携わった経験を基に、就職
支援・採用支援・人材育成をテーマとした活動をスタート。2015
年、ヒトベース株式会社を設立。学生・求職者向けセミナーや企
業研修の講師として活躍される傍ら、企業の採用・定着に関する
コンサルティングを行ない、自らもクライアントの採用・育成担
当として業務を実践しながら事例収集にも取り組んでいる。

会場
案内

福島駅西口より徒歩1分

（お車でお越しの方）
東北自動車道福島西I.Cより／約15分
飯坂I.Cより／約20分

<駐車場について>
指定駐車場をご利用のうえ、駐車券を会場までご持参ください。
※指定駐車場には台数に限りがありますので、
公共交通機関等のご利用へも、ご協力をお願いいたします。

第3部
詳細

インターンシッププログラム作成セミナー
～学生の心をつかむインターンシッププログラムを作る～

学生にとって魅力的なインターンシップってどんなもの？
インターンシップの質をもっと高めたい！
このセミナーでは、「学生の心をつかむ」インターンシッププログラムの作成のポイント
を、ワークをとおして考えます。
初めてインターンシップ受け入れを考えている事業所、これまで受け入れの経験はあるが
もう少し内容を改善したいと考えている事業所など、どなたでもご参加いただける内容と
なっています。

【内容】
○学生の心をつかむインターンシップの特徴
○現状のプログラムを見つめ直す
○プログラムのパターンをつかむ
○プログラム作成ワーク＆ディスカッション

・仙台市産業振興事業団 採用コンサルタント
・仙台商工会議所 エキスパートバンク エキスパート

著書：『職場で居場所をつくり一目置かれる存在になる法』
（セルバ出版）

渡辺 徹 氏
（ヒトベース株式会社 代表取締役）


