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平成３０年１０月３日 

福島大学 COC+事業 
「福大生×キャリアサポーター交流会」を開催します！ 

 

福島大学では、COC+事業において新しく立ち上げた「キャリアサポーター制

度」の活動の一つとして、学生とキャリアサポーターが交流する「福大生×キ

ャリアサポーター交流会」を開催します。交流会には多くの学生とキャリアサ

ポーターが参加しますので、活動の様子を地域の皆様へお伝えいただければと

思います。 

 

福島大学では、若者の地元定着をめざす COC+事業において、平成２８年に新

しい地元企業とのネットワークである「キャリアサポーター制度」を立ち上げ

ました。この制度では、地元企業の社員をキャリアサポーターとして推薦いた

だき、学生のキャリアサポーター訪問や、キャリアサポーターとの交流会など

において、学生へのアドバイスや県内企業の魅力を発信いただくなど、学生の

キャリア支援へ様々な協力をいただいています。現在、２３０名を超えるキャ

リアサポーターが登録されています。 

この度、下記のとおり学生とキャリアサポーターの交流会を開催いたします。

この交流会は毎年開催しており、一昨年度は１回、昨年度は２回開催しました。

今年度１回目となるこの交流会にも、多くのキャリアサポーターの皆さんに参

加いただく予定です。学生が様々な地元社会人と接することにより、地元で働

くことへの関心を高め、ひいては地元企業への就職を考えるきっかけになれば

と考えています。 

つきましては、交流会の様子を、当日取材していただき、地域の皆様へ COC+

事業の活動をお知らせいただければ幸いです。 

 

◆福大生×キャリアサポーター交流会 

～聞く。知る。わかる。＃How to 就職。 『就職』を考えよう。～ 

日時：２０１８年１０月３１日（水）１３:１５～１６:３０ 

場所：福島大学附属図書館 ラーニングコモンズ１ 

共催：福島大学 COC+推進室／福島大学就職支援課 

参加対象：福島大学学生 全学年 

（詳細は学生向けチラシをご覧ください。） 

 
＊COC+事業 
「地（知）の拠点大学による地方創生推進事業」と呼ばれる文部科学省の補助事業。人材の育成と定着を
推進し、地域への「ひと」の集積を目的としている。大学生の就職時における地元就職率を５年間の補助
期間で１０ポイント向上させることを目標としている。COC+ = Center of Community + 

【問い合わせ先】 
福島大学 COC+推進室（担当：南、伊藤） 
TEL : 024-504-2889 
Mail: cocplus@adb.fukushima-u.ac.jp 



『就職』を考えよう。

【対象】すべての学生
（学類・学年不問）

【申込方法】
以下のQRコードから申し込みフォームにジャ
ンプし、事前エントリーを行ってください。

【申込期限】10/29（月）まで

聞く。知る。わかる。#How to 就職。

＜問い合わせ＞
【T E L】０２４-５０４-２８８９
【MAIL】cocplus@adb.fukushima-u.ac.jp
【共催】福島大学COC＋推進室／福島大学就職支援課
【協力】福島大学生活協同組合

『就職』の不安や疑問にキャリアサポーターがお答えします。

2018

10/31
（wed）

福島大学 附属図書館
ラーニングコモンズ１

福大生×キャリアサポーター交流会

YOU CAN DO THIS

◎業界研究・仕事研究ができる
◎先輩たちの体験談が聞ける
◎学生と社会人のギャップを
リサーチできる。

◎オモシロイ社会人に会える
◎就活のヒントがつかめる
◎就職への不安や疑問を払拭できる

For such you
◎やりたいことが分からない。
◎とりあえず「公務員」って考え、ダメ？
◎就職活動が不安。
◎何を基準に会社を選べばいいの？？
◎業界研究・仕事研究をしておきたい。
◎自分に合う仕事や会社を見つけたい。
◎社会人と交流したい。
◎物事の見方や視野を拡げたい。

参加企業一覧は、こちらをチェック！



Contents
①『聞く』～Time to Listen～

キャリアサポーター自己紹介
～キャリアサポーターのマイジョブ・マイセルフ～

たくさんの社会人から、仕事ややりがい、入社動機や魅力が聞ける。

②『知る』～Time to Know～

～違いはある？？？学生と社会人のギャップをリサーチ～
「良い人材とは？」「魅力を感じる会社とは？」

企業人と学生の視点。それぞれお互いの視点の確認やギャップを認識できる。

③『分かる』～Time to Understand～

～業界グループ別座談会～

学生は、さまざまな社会人から業界特性や特徴、どんな人が向いているか
などについて話を聞くことができます。

★キャリアサポーターって？？★
福島県内の企業から推薦された若手職員が「キャリアサポーター」となり、学生のみなさんのさまざまなキャリア形成にかかわる相談
役となり、就職活動や進路選択にかかわる情報提供やアドバイスを行ってくれるものです。

HPはここから→

福島大学 ふくしまの未来を担う地域循環型人材育成推進室（COC+推進室）
〒960-1296福島市金谷川1番地
Ｅ-mail: cocplus@adb.fukushima-u.ac.jp
TEL: 024-504-2889
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～
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～
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14:25
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～

15:25

ご挨拶・概要説明

レクリエーション

キャリアサポーター自己紹介

休憩

座談会（前半）

15:30
～

16:30

Time schedule

座談会（後半）
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