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平成 22年 12月 1日

平成22年度 4年次生内定状況と本学の就職支援について

○内定状況（１０／１現在）

【全国】文部科学省・厚生労働省（１１／１６発表）

全体 57.6%（前年度比▲4.9 ﾎﾟｲﾝﾄ）
国公立大 63.2%（前年度比▲8.1 ﾎﾟｲﾝﾄ）
私立大 55.8%（前年度比▲3.8 ﾎﾟｲﾝﾄ）

【本学】

学類全体 59% 
人間発達文化学類 57% 
行政政策学類 56％
経済経営学類 71% 
共生システム理工学類 51% 

※文部科学省・厚生労働省発表の調査は、特定の大学の特定の学生をサンプル

調査したものである。

本学の調査は、全学生を対象に調査したもので、約 80％の把握率である。

※昨年度同時期の調査結果でまとめたものはないので比較は困難であるが、感

触として昨年度より厳しい状況との認識である。一昨年度同時期の調査結果は

あるが、把握率が極端に低く比較対象とならない。

※地方公務員は、

まだ最終結果が出ていない自治体がある。現在まで報告された数字では、福島

県庁は２０人（昨年度１６人）、福島市役所は１１人（昨年度４人）といずれ

も増加しているが、国家公務員については、１８人（昨年度２６人）と減少し

ている。

※教員については、福島県が正規採用３４人（昨年度１６人）と大幅に増えて

いる。
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○本学の就職支援

昨年度に引き続き厳しい内定状況を踏まえ、本学として以下の取り組みを行

っている。

①「秋季合同企業説明会」開催（９月２８日）（今年度新規）

就職活動を継続している学類４年生、大学院２年生を対象に開催。

参加企業３２社、参加学生７９人。

②「４年生向け就職相談会」開催（１１月２４日）（今年度新規）

講師として、ハローワークの大卒就職ジョブサポーター（２人）を招

き、今の時期の就活の仕方についての講演と、個別相談を実施。参加学

生１９人。

③電話・メールによる状況把握と支援案内（継続実施）

上記の新規行事の案内も含めて、内定状況報告のない学生に対して、

電話及びメールを利用し、状況把握と大学の支援について案内してい

る。 

④４年生向け就職活動支援案内のポスター・冊子を作成し、掲示・配布（これ

から実施）

４年生で就職活動を継続している学生に対して、相談の受付、新卒求人

の調べ方等についてまとめたポスター・冊子を作成し、掲示及びゼミ教

員を通して配布する。

（お問い合わせ先） 
就職支援室長：南 俊二

電話：024-548-5297


